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СЕКЦИЯ  
Работа с молодежью на приходах Западного викариатства города Москвы РПЦ 

 
Иерей Димитрий Кузьмичёв, клирик храма Воскресения Христова в Толстопальцеве, 

директор воскресной школы, ответственный за молодежную работу в Западном 
викариатстве города Москвы РПЦ. 

 
Доклад 

Особенности и перспективы развития работы с молодежью  
в Западном викариатстве. 

В Западном викариатстве в настоящее время 24 действующих прихода. 

Отчитались за молодежную работу 19 приходов, на этих приходах назначены 
ответственные. 

Согласно представленным отчетам реальная работа ведется на 18 приходах. 

Не отчитались за молодежную работу 5 приходов.  

Молодежная работа в Западном викариатстве построена по двухуровневой схеме с 
регулярным личным общением ответственного по викариатству с ответственными на 
приходах.  

Регулярно проводятся молодежные мероприятия с участием нескольких приходов 
викариатства. 

Основные направления молодежной работы на приходах: 

• Клубная 
• Спортивная 
• Патриотическая 
• Просветительская (включая катехизическую)  
• Кружковая  
• Праздничные концерты и мероприятия 
• Паломничество 
• Богослужебная  
• Социальная  

Самые эффективные на данном этапе формы работы – клубная, спортивная и военно-
патриотическая. 
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Объединения молодежи есть почти на каждом приходе. Ниже указаны некоторые 
наиболее крупные молодежные клубы (у которых имеется название), включая спортивные 
и военно-патриотические, существующие при приходах храмов Западного викариатства  

• «Архистратиг», «Неофит» (храм Архистратига Михаила в Тропареве), 
• «Акалуф», (храм вмч. Георгия Победоносца на Поклонной Горе), 
• «Нестор» им. мч. Нестора Солунского (храм Воскресения Христова в Толстопальцеве), 
• «Андреевцы» (храм прп. Андрея Рублева в Раменках), 
• «Дмитровцы», «Росток» (храм свт. Димитрия Ростовского в Очакове), 
• «Филевцы» (храм Покрова Пресвятой Богородицы в Филях), 
• «Серафимовцы» (храм прп. Серафима Саровского в Кунцеве), 
• «Симфония» (храм праведного Иоанна Русского в Фили-Давыдкове), 
• «Небесный щит», «Вокруг света» (храм иконы Божией Матери «Неувядаемый Цвет» в 

Рублеве), 
• «Знамение» (храм «Знамения» иконы Божией Матери в Кунцеве), 
• «Рудненцы» (храм Рождества Пресвятой Богородицы в Крылатском) 

 

Спортивная команда Западного викариатства участвовала в ежегодных VI общегородских 
Георгиевских играх среди команд викариатств г. Москвы, в первенстве г. Москвы по 
городошному спорту. 

Среди общецерковных, общегородских, общевикариатских и межприходских 
мероприятий, в которых активно участвовала молодежь, можно назвать: 

• VII Международный форум «Вера и Дело» 
• Георгиевские игры  
• Георгиевский парад  
• волонтерское движение 
• Покровские Старты (на территории храма Архистратига Михаила в Тропареве) 
• Покровские игры на Поклонной Горе 
• Межприходские соревнования по самбо (на территории храма Воскресения Христова в 

Толстопальцеве) 
• Рождественская елка Западного викариатства на Поклонной Горе 
• Пасхальный праздник Западного викариатства на Поклонной Горе 
• представление театра Людмилы Рюминой на Поклонной Горе 
• лыжные гонки, посвященных Дню Защитника Отечества 
• Крестный ход, посвященный Дню славянской письменности и культуры 
• встреча Андреевского Креста в храме Христа Спасителя 
• миссионерская акция «Пасхальная весть» 

 

Количественный охват молодежи можно оценить как 3000-3500 (от 20-30 до 400-500 для 
разных приходов, в среднем 150-175 человек на один приход). 

В округе существует огромный потенциал для развития молодежной работы. Для 
активизации этого потенциала необходимо наладить сотрудничество с муниципальными 
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органами, ответственными за молодежную работу, спортивную и культурную, 
образовательную, социальную. Эти органы обладают бюджетными ресурсами, 
транспортом, организационными и управленческими ресурсами по отношению к 
различным государственным организациям и структурам, находящимся на 
подведомственной территории. Желательно на уровне викариатства построить эту работу 
системно, как это сделано в образовательной сфере. 

Всего оценочно в округе  проживает, обучается и работает около 1.300.000 жителей, из 
них  
не менее 300.000-350.000 человек, входящих в категорию молодежь.  

Большая часть молодежи на территории Западного викариатства (ЗАО  г. Москвы) 
сосредоточена в ВУЗах, школах и детских садах. 

В округе расположены:  

• крупные ВУЗы, например, МГУ, МГИМО, МИРЭА, МИТХТ, МГПУ,  
Академия ФСБ (суммарно оценочно около 100.000 студентов и аспирантов и 
молодых сотрудников). 

• 129 общеобразовательных государственных школ и более 200 государственных 
детских садов (оценочно не менее 100.000 человек воспитанников и учащихся, 
около 100.000-150.000 молодых родителей). 

Учитывая, что основная часть молодежи в Западном викариатстве имеет 
непосредственные отношения с образовательными организациями, считаем 
необходимым объединение усилий (как стратегически, так в конкретных мероприятиях и 
планах) молодежного и образовательного секторов работы, как на уровне приходов, 
так и на уровне викариатства. 

СУЩЕСТВУЮЩИЕ ТРУДНОСТИ: 

• В большинстве приходов ответственные по молодежной работе либо являются 
совместителями, либо вне штата, либо имеют маленький оклад и вынуждены 
подрабатывать. Вследствие этого ответственные не могут полностью 
сосредоточиться на молодежной работе. 

• Нет достаточной системно организованной интеграции усилий между секторами 
работы в викариатстве (молодежная, образовательно-катехизическая, социальная, 
миссионерская). 

• Нет возможности использовать организационные инструменты для развития 
молодежной работы, нет достаточного количества помощников (прежде всего из-за 
отсутствия средств).  

• Отсутствуют помещения. 
• По-прежнему недостаточно возможностей для входа в молодежную среду, прежде 

всего в сфере образования. 
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• По-прежнему существует проблема межприходского объединения, мало 
интеграции, мало общения. 

• По-прежнему существует проблема привлечения неофитов (самое надежное -  
создание клубов). 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ: 

• Главная цель молодежной работы – воцерковление. Вся работа с молодежью 
должна строиться с учетом именно этой цели.  

• На уровне викариатства считаем полезным создать структуры и организационные 
инструменты для интеграции деятельности по всем направлениям работы с 
обществом – молодежной работы, религиозного образования и катехизации, 
социальной работы и миссионерской работы, поскольку по отношению к молодежи 
эти направления трудно разделить.  

• Предлагаем ускорить создание легитимного и эффективного межприходского 
инструмента влияния на уровне округа – православного окружного родительского 
комитета, в который могут войти также православные педагоги 
общеобразовательных учреждений, воскресных школ, катехизаторы, спортивные 
организаторы. На окружном уровне возможна аккумуляция сил и возможностей 
существенно больших, чем на отдельном приходе. 

• Предлагаем на уровне викариатства создать совет и подписать соглашение о 
сотрудничестве с муниципальными органами, ответственными за молодежную 
работу, спортивную и культурную, образовательную, социальную. Эти органы 
обладают бюджетными ресурсами, транспортом, организационными и 
управленческими ресурсами по отношению к различным государственным 
организациям и структурам, находящимся на подведомственной территории. На 
территории мунициапальных и городских культурных и спортивных объектов 
возможно реализация совместных проектов и программ. 

 


